SEXTO DOCUMENTO DE RESPUESTAS DE LA INVITACIÓN DIRECTA 005 DE 2009, CONTRATACIÓN CON GRUPOS ÉTNICOS LA PRODUCCIÓN DE UNA (1) SERIE TEMA LIBRE PARA GRUPOS ÉTNICOS PARA EL CANAL SEÑALCOLOMBIA

PREGUNTA 1

Es posible que los jurados o evaluadores no sean de ninguna de las etnias o estén en estos grupos para que más adelante no se presenten inconvenientes a la hora de los resultados en la licitación.
RESPUESTA. 1

Los integrantes del jurado son: un productor delegado de rtvc, un productor ejecutivo de rtvc y un asesor del ministerio de cultura para el tema. El jurado basa su evaluación en matrices diseñadas para las convocatorias que tienen entre uno de sus objetivos evitar la subjetividad. Los conceptos y decisiones de este atienden a su idoneidad y en ningún caso a su procedencia étnica. Por tanto rtvc no considera pertinente excluir o incluir a algún integrante del jurado por motivos étnicos.

PREGUNTA 2 
En la propuesta operativa Anexo 9, hojas de vida del proponente que acredite experiencia en dos producciones la pregunta es:
Para los grupos étnicos que por primera vez se presentan y no tienen esta experiencia en producción audiovisual ya que no son productoras de televisión, como se va a validar ese punto y que tipo de documento necesitarían o qué otro tipo de documento lo reemplazaría. 

RESPUESTA 2
Para esta convocatoria las organizaciones étnicas interesadas en presentar propuestas pueden reforzar el grupo de trabajo con talento que tenga la capacidad de certificar la experiencia o la formación requeridas en este pliego. El único rol que con carácter de obligatoriedad debe cumplir un integrante de la organización es el de jefe de contenidos. 
PREGUNTA 3 

Punto 12 del ANEXO 14 REQUISITOS PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA

Declaración juramentada de estar domiciliados en la región para cada hoja de vida adjunta.

A que se refiere esto.

Que tipo de documento es

Esta declaración tiene que ir juramentada ante una notaria

Y si la persona es de otra ciudad puede ser parte del equipo

A que tipo de región se refieren
RESPUESTA. 3
La declaración juramentada que corresponde al anexo 14. Punto 12. Es un requerimiento que para  el caso de esta convocatoria no aplica. (Ver adenda)
PREGUNTA 4
Puntos 25 - 30 del ANEXO 14 REQUISITOS PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA. 

Cada uno de los miembros del equipo deben anexar esta documentación, o para que tipo de personas naturales aplica.
RESPUESTA. 4
Lo referido en el punto 25 del anexo 14 es para el caso de que el proponente fuese persona natural. Es claro que para esta convocatoria las propuestas se deben hacer a nombre de organizaciones étnicas. 
Para mayor claridad en anexo 14 se modifica y queda como a continuación:

ANEXO No. 14

REQUISITOS PARA CONVOCATORIA PÚBLICA

LISTA DE CHEQUEO
	REQUISITOS PROPUESTA CREATIVA (Original y 2 copias)
	LISTO
	SOBRE

	1. Formulación y definición de términos de referencia (Anexo 2)
	
	SOBRE
No. 1
(anónimo)

	2. Formulación del Proyecto (Anexo 4)
	
	

	3. Un Guión completo (Anexo 5)
	
	

	4. 1 Piloto de 10 minutos ( 3 dvds)
	
	

	REQUISITOS PROPUESTA OPERATIVA (Original y 2 copias)
	LISTO
	

	5. Diseño de Producción (Anexo 7) que contiene:
	
	

	Descripción Estrategia de Producción (2 páginas)
	
	

	Configuración Equipo Humano
	
	SOBRE
No. 2

	Organigrama
	
	

	Cronograma por Etapas
	
	

	Cronograma por Días
	
	

	6. Presupuesto (Anexo 8)
	
	

	7. Propuesta de Recursos Técnicos (Anexo 9)
	
	

	8. Hojas de Vida y reels en DVD de(Director General, Director  Fotografía o Camarógrafo) (Anexo 10)
	
	

	9. Hojas de vida sin reels del resto del equipo propuesto
	
	

	10. Muestra Audiovisual (programa entero) del Director General y del Director de Fotografía o Camarógrafo principal, con ficha técnica correspondiente (1 copia en DVD)
	
	

	DOCUMENTOS JURIDICOS
	LISTO
	

	11. Pacto de Transparencia (Anexo 3)
	
	

	12. Carta de presentación de la Propuesta (Anexo 11)
	
	

	13. Fotocopia  documento de identificación proponente
	
	

	14. Certificado de Existencia y Representación Legal (si aplica)
	
	

	15. Cartas de Intención de cada uno de los miembros principales del Equipo Proponente (Director General, Productor General, realizadores, investigador, Guionista, Director  Fotografía o Camarógrafo principal y editori)
	
	

	16. Autorización expresa del órgano competente (si aplica)
	
	

	17. Garantía de Seriedad de la Oferta
	
	

	18. Fotocopia del Registro Único Tributario –RUT
	
	

	19. Certificación de Cumplimiento de Aportes Parafiscales y de Seguridad Social. Personas jurídicas (Anexo 12). Personas naturales  (documentos de afiliación y certificados de pago)
	
	SOBRE No. 2

	20. Conformación del Consorcio o Unión Temporal (Anexo 13) (si aplica)
	
	

	21. Certificación de Antecedentes Fiscales (Contraloría)
	
	


PREGUNTA 5. 

La presente es con el fin de preguntarles acerca de la entrega del piloto del programa para la convocatoria de grupos étnicos. Si este piloto debe ser grabado en HDV o puede ir como grabado en formato mini DV o combinado con HDV. 

RESPUESTA 5.

El piloto es una herramienta que permite al equipo de evaluación valorar la propuesta en términos narrativos y estructurales. Sin embargo la calidad  técnica se tendrá en cuenta. 
PREGUNTA 6 

Si una organización étnica  presenta una propuesta  y no ha tenido  su primera experiencia en  el tema de televisión como puede acreditar los dos años que ustedes piden? y si la propuesta es muy buena para el canal y para los grupos étnicos que  puede hacer rtvc con esta  organización o proyecto?
RESPUESTA 6. 

La experiencia la deben certificar los integrantes del equipo de producción, no la organización. Cabe recordar que para esta convocatoria las organizaciones étnicas interesadas en presentar propuestas pueden reforzar el grupo de trabajo con talento que tenga la capacidad de certificar la experiencia o la formación requeridas en este pliego. El único rol que con carácter de obligatoriedad debe cumplir un integrante de la organización es el de jefe de contenidos. 
En lo referente a la segunda parte de la pregunta, las propuestas que rtvc considere ajustadas a los propósitos de esta invitación serán ponderadas bajo los criterios establecidos en esta convocatoria, para escoger la mejor. 
PREGUNTA 7 

Como los integrantes de una  organización étnica que  quieran participar acreditan y demuestran los estudios experiencias  laborales en el tema  si  no les brindamos  la oportunidad de adquirirla en este tipo de proyecto que son  para ellos ?
RESPUESTA. 7
La experiencia o formación requeridas para esta convocatoria son condiciones establecidas en el manual general de producción de rtvc. La oportunidad de participar en esta invitación la tienen todas las organizaciones étnicas que cumplan con estos requerimientos. La convocatoria es cerrada a organizaciones étnicas para garantizar que los contenidos atiendan a los intereses de las mismas, homologa la formación académica con la experiencia para ampliar la participación, permite que la organización se refuerce con talento distinto a la étnia y sólo exige que el jefe de contenidos sea de la organización. 

